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           Povjerenstvo za vrednovanje kandidata natječaja  za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto spremač/ice (KLASA: 112-02/25-01/02, URBROJ: 2182-1-67-01-25-01) objavljenog 8. siječnja 2025. na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Osnovne škole Petra Krešimira IV. Šibenik u rubrici „NATJEČAJI“  i oglasnoj ploči i mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, mjesto rada: Područna škola Dubrava -1 izvršitelj/ica, na određeno, puno tjedno radno vrijeme (40/40), do povratka djelatnice s bolovanja na radno mjesto, objavljuje  

RANG LISTA
kandidata za radno mjesto spremač/ice

	R.br.
	Kandidati- početno slovo imena i prezimena
	Broj bodova
ostvaren na razgovoru

	1. 
	G. R.
	11

	1. 
	                  D. M.
	6



         
[bookmark: _GoBack]         Nakon provedenog razgovora s kandidatima, dana 27. siječnja 2025., Povjerenstvo utvrđuje  rang listu te istu dostavlja na daljnje postupanje ravnateljici škole prema članku 16. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje.
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