OSNOVNA ŠKOLA  PETRA KREŠIMIRA IV.
		Š I B E N I K
Povjerenstvo za vrednovanje
KLASA: 112-02/25-01/02
URBROJ: 2182-1-67-01-25-03	
Šibenik, 24. siječnja 2025.

         Povjerenstvo za vrednovanje kandidata natječaja  za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto spremač/ice (KLASA: 112-02/25-01/02, URBROJ: 2182-1-67-01-25-01) objavljenog 8. siječnja 2025. na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Osnovne škole Petra Krešimira IV. Šibenik u rubrici „NATJEČAJI“  i oglasnoj ploči i mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, mjesto rada: Područna škola Dubrava -1 izvršitelj/ica, na određeno, puno tjedno radno vrijeme (40/40), do povratka djelatnice s bolovanja na radno mjesto, objavljuje  
 
[bookmark: _GoBack]                                                                           
POZIV
na razgovor kandidata s Povjerenstvom

koji će se održati dana 27. siječnja 2025. godine, s početkom u 13:30 sati u Osnovnoj školi Petra Krešimira IV. Šibenik u uredu pedagoga
             
· 13 15 sati   - Dolazak i utvrđivanje identiteta s popisa kandidata
· 13 30 sati  -  Razgovor s Povjerenstvom


 Na razgovor se pozivaju sljedeći kandidati (inicijali imena i prezimena): 

	Redni broj
	Prezime i ime kandidata

	1.
	G. R.

	2.
	D. M.



Ako kandidati  ne pristupe razgovoru u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena 
određenog za početak razgovora, ne smatra se kandidatom natječaja.
Kandidati su dužni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se utvrđuje identitet kandidata.

Povjerenstvo na razgovoru s kandidatom utvrđuje sposobnosti i motivaciju za rad u Školi.
Usmena procjena odnosno vrednovanje se provodi prema članku 15. stavak 1. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procijeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje Osnovne škole Petra Krešimira IV. Šibenik.
Nakon provedenog razgovora, Povjerenstvo utvrđuje rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na razgovoru.

Rang lista kandidata s Pozivom na razgovor  objavljen je dana 24. siječnja 2025. na mrežnoj stranici Škole http://os-petrakresimiracetvrtog-si.skole.hr/ u rubrici pod nazivom „NATJEČAJI“.
Rang lista kandidata s Pozivom na razgovor dostavit će se na e-mail adrese kandidata s liste.		


				      POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA

OSNOVNA ŠKOLA  PETRA KREŠIMIRA IV.
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